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ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 
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เรียน        ประธานสภาองคการบริหารสวนตําบลบานหลวง  

และสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลบานหลวง ท่ีเคารพทุกทาน  
               

              กระผมนายธนพัฒน  แยมคงเมือง ซ่ึงไดรับเลือกต้ังโดยตรงจากประชาชนชาวตําบลบานหลวง 

ใหดํารงตําแหนง นายกองคการบริหารสวนตําบลบานหลวง เม่ือวันท่ี 19 กันยายน พ.ศ.2556 และไดแถลง

นโยบายการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลบานหลวงตอสภาองคการบริหารสวนตําบลบาน

หลวง ขอเรียนวา การกําหนดนโยบายดังกลาว ไดใชขอมูลตามสภาพความเปนจริงทางดานเศรษฐกิจสังคมและ

วัฒนธรรมทองถ่ินของตําบลบานหลวง ประเพณีท่ีปฏิบัติสืบตอกันมาหลายป และมีสภาพแวดลอมท่ีดีใหเปนไป

ตามวิสัยทัศนของตําบลบานหลวง ท่ีกําหนดไววา 
 

              “บานหลวงอยูอยางพอเพียง หลีกเล่ียงอบายมุข ยึดหลักธรรมาภิบาล สืบสานประเพณีไทย”  
 

              และไดใชวิสัยทัศน ดังกลาวเปนแนวทางในการบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบล 

บานหลวงในรอบปท่ีผานมานั้น 
 

 บัดนี้กระผม และคณะผูบริหาร ไดบริหารราชการขององคการบริหารสวนตําบลบานหลวง 

มาครบหนึ่งปอีกครั้ง ซ่ึงตามมาตรา 58/5 แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล  

พ.ศ. 2537 และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 วรรคสองกําหนดใหนายกองคการบริหารสวนตําบล

จัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตําบลทุกปกระผม

และคณะผูบริหารจึงไดรวบรวมผลการดําเนินงานในรอบปท่ีผานมา และไดจัดทําเปนรายงานแสดงผลการ

ปฏิบัติงานตามนโยบายเปนท่ีเรียบรอยแลว รวมท้ังไดแจกใหกับทานประธานสภาและสมาชิกองคการบริหาร

สวนตําบลบานหลวงทุกทาน เพ่ือใชประกอบการแถลงผลงานในวันนี้ และขอสรุปผลการปฏิบัติงานตาม

นโยบายในรอบปท่ีผานมาใหทุกทานไดรับทราบดังนี้ 

 

 

 

 



บทนํา 
 

 ตามมาตรา 58/5 แหงพระราชบัญญัติสภาตําบลและองคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2537  

และแกไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับท่ี 7) พ.ศ. 2562 วรรคสองกําหนดใหนายกองคการบริหารสวนตําบลจัดทํารายงาน

แสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายท่ีไดแถลงไวตอสภาองคการบริหารสวนตําบลทุกป 
 

 สํานักปลัดองคการบริหารสวนตําบลบานหลวง ในฐานะผูรับผิดชอบ และรวบรวมผล 

การดําเนินงานในรอบปท่ีผานมา จึงไดดําเนินการจัดทํารายงานแสดงผลการปฏิบัติงานตามนโยบายเปนท่ี

เรียบรอยแลว รวมท้ังไดแจกใหกับประธานสภาและสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลบานหลวงทุกทาน  

เพ่ือใชประกอบการแถลงผลงานในวันนี้ และสรุปผลการปฏิบัติงานตามนโยบายในรอบปงบประมาณ  

พ.ศ. 2564 ท่ีผานมาใหทุกทานไดรับรู และรับทราบตอไป 

 

คณะผูจัดทํา 
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